
①　労働者に占める男女割合

区分 男性 女性

正規職員 20.4% 65.7%

非正規職員 2.8% 11.1%

全労働者 23.2% 76.8%

②　男女の平均継続勤務年数（令和7年3月31日現在）

区分 男性 女性

正規職員 16年2ヶ月 17年0ヶ月

非正規職員 5年0ヶ月 10年7ヶ月

全労働者 11年10ヶ月 14年1ヶ月

③男女の賃金の差異

男性の賃金に対する

女性の賃金の割合

全労働者 91.7%

正規職員 91.4%

非正規職員 105.3%

①男性労働者の育児休業取得率

取得人数 取得率

0人

0人

育児休業等を行った男性労働者数

配偶者が出産した男性労働者数
0%

女性活躍推進法に基づく情報公表

育児・介護休業法に基づく情報公表

女性活躍推進法及び育児・介護休業法に基づく情報公表

社会福祉法人大谷会

対象期間：2024年4月1日～2025年3月31日　

　　　公表日：2025年6月30日
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